Impresso
Especial

CONTRATO 9912172466
ECT /DR - MG
SUPREMA - SOCIEDADE
UNIVERSITARIA PARA O
ENSINO MEDICO ASSISTENCIAL

Com projeto  pedagdcigo
reconhecido pelo MEC, a
Suprema caminha para com-

pletar 10 anos de atividades
em dezembro. Em entrevista
especial, o diretor Djalma Ri-
cardo expde a estratégia do

.. ALVARQ BARBOSA
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FISIOTERAPIA|
Clinica faz
atendimento
7 a pacientes
do SUS com
hora e data

SuCesso.

Jornal da

SUPREMA

PARCERIA CONCEDE  SUPREMA RECEBE
DESCONTO DE 30%  TOP RUBI SPECIAL
NA MENSALIDADE EM GESTAO 55
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| GIOVANNI| Sete pés-graduagoes, trés graduagdes e duas monitorias PAG 12

IMARATONA DA SAUDE| Largada no campus da Suprema para percursos de 8 km e 21 km até o Parque Halfeld. Prova faz parte do calendério anual de rsticas

marcadas
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LIQUE GAVIO

Maratona da Saude atrai
mais de 1.500 corredores

A I1* Meia Maratona da Saude Suprema, que abriu
o ranking de corridas rusticas da Secretaria de Espor-
tes da cidade, contou com a participagao de mais de
1.500 atletas. Foi a primeira edicao da prova, que
teve a chegada no Parque Halfeld e mobilizou equi-
pes da faculdade em diversas acoes de assisténcia a
comunidade, como exame de glicemia. PAG. 4

Co-gestao revitaliza hospital que
hoje é referéncia em atendimento

‘1@ O Hospital Therezinha de Jesus, que tem sua
(\§Q co-gestao sob responsabilidade da Suprema,
é um dos principais recursos da faculdade na formacéo dos
estudantes. Recentemente elevado a Hospital de Ensino, o
HTJ hoje integra a Rede 100% SUS .

PAGs.5, 67
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; O DURANTE GRADUACAO,
50% APOS FORMATURA

Na hora de pagar a mensalida-
de, poder desembolsar apenas
a metade é um incentivo para
muitos estudantes. Os candida-
tos aprovados no vestibular dos
cursos de Enfermagem, Farma-
cia, Fisioterapia e Odontolo-
gia da Suprema podem
optar pelo beneficio
Mensalidade Reduzida,
com desconto de 50% %
durante a graduacao. O -
restante € pago somente
depois da formatura, e o
académico tera um prazo
igual a duragdo do seu curso
para quitar as parcelas.

Os estudantes do curso de
Odontologia s&o os que mais
utilizam o incentivo. Lucélia de
Azevedo, 34, do 2° periodo, viu
no beneficio uma oportunidade
de realizar o sonho. “O programa
é direto com a Instituicdo e nao tem
burocracia, o que facilita o0 acesso ao
ensino superior”. Além desse incentivo,
a Suprema também aceita financiamen-
tos, como o Fies e o ProUni.

1

Melhor aproveitamento

Estudantes que obtiveram os melhores
indices de aproveitamento em seus cursos,
por semestre, nos anos de 2010 e 2011, fo-
ram homenageados com a entrega dos cer-
tificados da Bolsa Desempenho. Cada um
recebeu descontos no semestre seguinte ao
da obtencéo da bolsa.

Programa de gestao premia HTJ,

=

Relacao de parcerias

42 Subsecéo da Ordem dos Advogados
do Brasil - OAB
*Agéncia de Desenvolvimento
de Juiz de Fora e Regido
*Associagdo Médica de Conselheiro Lafaiete
*Associagdo Atlética Banco do Brasil - AABB
* Associacdo Comercial de Juiz de Fora
*Associagao Comercial e Empresarial
de Bicas — Asscom
* Associacdo Comercial e Empresarial
de Sao Jodo Nepomuceno
*Associagdo Comercial e Industrial
de Rio Pomba
*Associagdo Comercial, Industrial,
Agropecudria e de Servicos de Espera Feliz
* Associacao dos Aposentados e Empregados
dos Correios
*Associacdo dos Comerciantes
de Carne de Ponte Nova — ACCPN
*Associacao Esportiva e Recreativa
Becton-Dickinson — Aerbedi
* Associacdo Médica de Juiz de Fora
(Sociedade de Medicina e Cirurgia/JF)
*Associacdo Municipal de Apoio
Comunitério — Amac
* Associacao Recreativa e Cultural
dos Empregados da Cemig — Gremig
*Becton-Dickinson
*Belgo Siderurgia (Belgo Mineira)
*Centro Industrial de Juiz de Fora — CIJF
*Chefia da 122 Circunscri¢ao de Servico Militar
*(linica de Medicina Integrada — CNI
*Clinica Pax Rio Branco
*Clube do Papo

*Companhia de Saneamento Municipal
de Juiz de Fora — Cesama
*Companhia Energética de Minas
Gerais - Cemig
*Companhia Forca e Luz Cataguases-Leopoldina
*Cooperativa Economia e Crédito Mdtuo
dos Servidores e Empregados dos Hospitais
e Clinicas da Zona da Mata
*Derma
*Drogaria Beleza do Vale
*Drogarias Pacheco
*Editora e Gréfica Sdo José Carangola
*Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria
*Embrapa
*Empresa de Pesquisa Agropecuaria
de Juiz de Fora
*Epamig
*Farmacia de Manipulacdo Artepharma
*Fundagao Centro de Hematologia e
Hemoterapia de Minas Gerais — Hemominas
*Governo do Estado de Minas Gerais —
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo
*Governo do Estado de Minas Gerais —
Secretaria de Estado de Salde de Minas Gerais
*Grémio Beneficente GBOEX Previdéncia Privada
*Hospital Monte Sinai
*Hospital Therezinha de Jesus — HTJ
*Medquimica IndUstria Farmacéutica
*ONG Resgatando Vidas
*Policia Civil de Minas Gerais
*Policia Militar de Minas Gerais
* Prefeitura Municipal de Ervélia/MG
* Prefeitura Municipal de Juiz de Fora/MG
* Prefeitura Municipal de Pirapetinga/MG
*Prontomédico Plano de Assisténcia Médica
*Rapiddo Cometa

*Santa Casa Cred

*Sindicato das IndUstrias de Panificagao
e Confeitaria de Juiz de Fora/MG

*Sindicato de Comércio Varejista
de Cataguases/MG

*Sindicato de Hotéis, Restaurantes,
Bares e Similares de Juiz de Fora — SHRBS/JF

*Sindicato do Comércio de Juiz de Fora
— Sindicomércio

*Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Cataguases
e Regido

*Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancérios de Muriaé
e Regido

*Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos de Servico de Satide
de Juiz de Fora/MG

*Sindicato dos Odontologistas de Juiz
de Fora/MG

*Sindicato dos Praticos de Farmacia e dos
Empregados no Comércio de Drogas,
Medicamentos e Produtos Farmacéuticos
— Sinprafarma/JF

*Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
de Além Paraiba/MG

*Sindicato dos Servidores Pblicos Municipais
de Trés Rios/RJ

*Sindicato dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro da Zona da Mata e Sul de Minas
— Sintraf/JF

+Sindicato Unico dos Trabalhadores em
Educacdo de Minas Gerais — Sindute

*Transporte e Comércio Irmaos Mendes

*Unidade de Pronto Atendimento —
UPA Santa Luzia/JF

[} DOUTORES DO AMOR NA ALEMANHA |

¥S08Yva OdvATY

Parceria oferece bolsa
com desconto de 30%

Parceria entre a Suprema e instituicoes
publicas e privadas oferece bolsas de estudo
com descontos nas mensalidades (veja tabe-
la central). Para associados e dependentes de
seus parceiros, a Suprema oferece reducdo
de 30% nas parcelas das semestralidades
para os cursos de Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia e Odontologia, exceto em matri-
cula e renovacdes de matriculas. Para os cur-
sos de pos-graduagao, o desconto é de 15%,
valendo a mesma excecdo. Para beneficiar-se
dos descontos, 0 académico deve comprovar
a condicdo de associado ou dependente e,

ainda, efetivar a matricula em conformida-
de com os processos seletivos em vigor.

Fidelidade permite
reducao de até 50%

Estudantes, professores e colaborado-
res podem ter descontos que chegam a 50%
nas atividades dos parceiros da Suprema, a
titulo de fidelidade. Basta apresentar cartei-
rinha ou cracha da faculdade, para ganhar
bdnus em academias de ginastica e muscu-
lacdo, cursos de inglés, informatica e espa-
nhol, autoescolas, clinicas odontoldgicas,
farmécias, bares e restaurantes, franquias de
cosméticos e perfumes, floriculturas, pizza-
rias e lojas. Para conhecer os parceiros é sé
entrar no site: www.suprema.edu.br/parce-
rias_sociais.php.

Suprema e UPA Santa Luzia

A Suprema, o Hospital
Therezinha de Jesus (HTJ)
e a UPA Santa Luzia foram
premiadas no 13° Top Qua-
lity, no final de marco. A
Suprema conquistou o Top
Rubi Special, pelo atendi-
mento de 99,1% dos requi-
sitos do Sistema de Gestao
com Bases no Programa
55. O HT ficou com o
Top Sustentabilidade, pelo

atendimento aos requisitos
especificos deste programa,
alcancando 27 pontos em
30, e manteve o prémio Top
Quality Diamante, como re-
sultado das auditorias reali-
zadas no ano de 2011, com
atendimento de 95,6% das
exigéncias. Ja a UPA Santa
Luzia foi Top Exceléncia,
atendendo a 99,42% do
Programa 5S.

Pacientes do Hospital Therezinha de Jesus
foram presenteados na Pascoa. Professores,
estudantes e funcionarios do HTJ e da Supre-
ma, engajados na campanha “Doe Amor”, ar-
recadaram chocolates e ovos para as criangas.
Iniciativa do setor de Comunicacao e Marke-
ting da faculdade, a proposta era ndo deixar
passar em branco a Pascoa das criancas hos-
pitalizadas na Pediatria, mas a adesdo foi tdo
significativa que todos os pacientes do hospital
receberam o mimo.

O estudante Mikhael Marques, do 12° periodo de Medi-
cina, apresentou trés trabalhos cientificos no X Congresso
Internacional de Apiterapia, realizado em abril, em Passau,
no sul da Alemanha. Entre os trabalhos apresentados esta
0 "Api-humor”, desenvolvido por Mikhael e pela académica
Jéssica Tilly, integrantes do grupo de palhacos de hospital
Doutores do Amor,
em Juiz de Fora. Atra-
vés de uma coreogra-
fia animada (foto), a
proposta é levar mo-
mentos de alegria a
pacientes internados.

g/
[l oirerTos RePrODUTIVOS | =l
A equipe de Ginecologia , -
i/ e Obstetricia do Hospital yﬁ—/
Therezinha de Jesus criou s s

0 Grupo de Direitos Repro-
dutivos do Servico de Ginecologia e
Obstetricia. O grupo realiza encon-
tros todas as sextas-feiras, no HTJ.
Nas palestras sdo abordados temas
como doencas sexualmente trans-
missiveis, gravidez, cuidados pré e
pés-natal e uso de métodos con-
traceptivos. Todos os participantes
recebem certificados.

.»'44’2
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VIEIA
DA SU

RANK

Prova teve
largada no

VIARATONA
PREMA ABRE

NG DE CORRIDAS

Mais de 1.500 atletas participaram da I Meia Mara-
tona da Saude Suprema, prova que abriu 0 26° Ranking

prefeito Custodio Mattos
e o secretdrio de Esporte
e Lazer, Renato Miranda,
deram as largadas
e entregaram os troféus
aos primeiros colocados.
O prefeito enfatizou
a crescente preocupagao

~ ’ ~
campus da | de Corridas de Rua de Juiz de Fora, no dia 15 de abril. O da populacao com a satide
faculdade, | evento, que faz parte do calendério de provas risticas da e reforcou seu apoio -
valendo e o0 incentivo ao esporte.

pontos no

Secretaria de Esporte e Lazer, contou com percursos de
21 Km, que pontuou para o ranking, e 8 Km, além de

calendario

N

atletas

%

eagant il

|DOMINGO NO PARQUE|

A concentracdo dos g |
tomou L
0 campus

disputas para o publico infanto-juvenil.

Com largada no campus da Suprema, os atletas sequi-
ram pelas avenidas Deusdedit Salgado, Paulo Japiassu Co-
elho, Presidente Itamar Franco, passando pela Rio Branco
até chegar ao Parque Halfeld. No percurso inédito, de 21
km, Flavio Carvalho, em 1h06min40, e Ingrid Abrado, em
1h29min26, foram os vencedores nas categorias Mascu-
lino e Feminino. A prova de 8 km, que néo valeu pelo
ranking, teve Felipe Henrique F. Anjos (28min34) como
vencedor e, no feminino, Aline Braga foi a primeira a cru-

zar a linha de chegada, com 37min26.

Nas disputas por equipes, a Saude Performance venceu

# no masculino e a Gemacon Tech ganhou no femi-
“J/\__nino. Na prova infantil, 109 criancas percorreram
' 300 metros, sendo a largada no Parque Halfeld.

FOTOS: LIQUE GAVIO

Renato Miranda destacou

a importancia do fomento

em relacao a pratica esportiva

para criangas de todas

as idades, que serdo

“os futuros atletas da nagdo”.
Vencedor da corrida,

Flavio Carvalho parabenizou

a Suprema pelo patrocinio

a saude de Juiz de Fora.

Segundo ele, o esporte “retira

muitos jovens das ruas e

incentiva a pratica de atividade

fisica e habitos saudaveis”,

Ingrid Abraéo, primeira

no Feminino, elogiou o nivel

de organizagdo do evento em

relagdo a distancia de 21 km.
O coordenador e professor

de Esportes da Suprema,

Dirceu Ribeiro, acrescentou

que o objetivo da faculdade

é continuar apoiando eventos

esportivos que elevam

da Suprema, como afericdo
de presséo arterial e glicemia
capilar, avaliacéo postural,
alongamento e pesagem/
indlice de massa corporal.

AUXILIO, AMPARO

E PROTECAO A SAUDE

DA POPULACAO MARCARAM
A TRAJETORIA DE 86 ANOS
DA ANTIGA MATERNIDADE
THEREZINHA DE JESUS,

FUNDADA EM 1926.
SOB A CO-GESTAQ

E AQUISICAO DE NOVOS
FQUIPAMENTOS,
AUMENTANDO A OFERTA
DE SERVICOS E QUALIDADE

POSSIBILITA
MPLEMENTACAQO
DE HOSPITAL

DE ENSINO

Em 2007, o Hospital e Maternidade Therezinha de
Jesus (HTJ) passou a funcionar como hospital-geral,
beneficiando mais de 1,5 milhao de pessoas de Juiz de
Fora e 37 municipios vizinhos. Hoje, rebatizado como
Hospital Therezinha de Jesus, integra a Rede 100% SUS
e oferece a populacdo o acesso a servicos qualificados.
Com investimentos da ordem de R$ 15 milhdes, o HTJ
ampliou o numero de leitos, fornecendo atendimento
personalizado e humanizado, em 11 mil m2 de area

. , DA SUPREMA DESDE construida.
a qualidade de vida da . . )
populagéo. OUTUBRO DE 2005, Focado em sua missao de buscar exceléncia na assis-
Quem foi ao Parque A INSTITUICAO RECEBEU téncia & satde, contemplando programas de ensino,
Ze‘i/;‘e;dczzr;zir/;: ;;);rl{glizar INVESTIMENTOS PARA Pesquisa e extgns;éc;, 0 HT.J f0|dcert|f|cado recentemen-
de algumas acoes de satide AMPLIACAO DE SUA te como Hospita © Enflno 2 Suprgrna, ~e atua no
realizacis pelos estudantes INFRAESTRUTURA cumprimento da legislacao para a Certificacao de Hos-

1 RS

da Suprema,
praspoe  Resultados PARA PACI/ENTES
que teve percursos DO SISTEMA UNICO
de 8 km e 21 km, 21 km - Masculino 8 km - Masculino ,
com chegada no v - DE SAUDE (SUS)
Parque Halfeld. 1° - Flavio Stumpf (1Th06min40) 1° — Felipe Henrique F. Anjos (28min34)
A faculdade montou :
frentes de atencso 2° - Jocemar Correa (1h08min31) 2 — Pablo Casadio (29min21)
JORNAL DA SUPREMA a satde, com afericao 3° — Eberth Silvério (1h08min39) 3° — Cilas Bento Silva (29min29) Foros Lue 6o
Ano VI - N° 16 - Mai/Ago 12 da pressdo arterial,
www.suprema.edu.br teste de glicemia, 21 km - Feminino 8 km - Feminino

alongamento, avaliacéo

1° — Ingrid Abrado (1h29min26) 1° — Aline Braga (37min26)
2° - Ana Paula Gongalves (40min23)

3° — Patricia Soares (42min18)

de postura e indlice de
massa corporal

2° - Viviany Anderson (1h30min49)
3° — Andrileia do Carmo (1h33min34)

¢
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pital Amigo da Crianca. Alem disso,
os esforcos também estao voltados
para o atendimento aos requisitos

HOSPITAL THEREZINHA DE JESUS UPA Santa Luzia
DR completa dois anos

o ontem : :

do Manual da Organizacdo Nacio- JIIL jfle - 5 mil m? 11 mil m? SOb estéo dO HT.I
nal de Acreditacdo (ONA), com ob- - Il QJ o Ntmero de Leitos g
jetivo de adquirir a Acreditagao Ni- 60 - 180 A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) do bairro
vel 2, que confere o certificado de Numero de Funcionarios Santa Luzia, gerida pelo Hospital Therezinha de Jesus
Acreditado Pleno. O novo hospital 60 . | 350 (HT)), o hospital de ensino da Suprema, completou dois
disponibiliza diversos procedimen- Centros Cirlrgicos anos em janeiro em clima de comemoracao pelo exce-

S Lo _ lente desempenho. Pesquisas de satisfacdo aplicadas
tos qrurg|cos de m'ed'a e alta' Com' 6 ' 11 mensalmente, que avaliam o atendimento e as condi-
plexidades (neurocirurgia, cirurgia Leito pds-anestesia ¢bes da estrutura fisica e de pessoal, demonstram que
cardiaca, ortopedia e outros), leitos 0 11 70% das opinides coletadas consideram o atendimento

"6timo” ou “bom” e, ainda, recomendam a Unidade a
amigos e parentes.

S6 em 2011, a Unidade recebeu cerca de 81 mil
pacientes do SUS, realizando a média de quase 7 mil
consultas por més, o que corresponde a cerca de 233

de UTI neonatal e pediatrica, leitos
de UTI e unidade coronariana adul-
to, servico de hemodinamica, me- | ¢rs0s de Residéncia Médica P Servicos Implantados
dicina nuclear e endoscopia diges- Enfeads Con Pré-Renuisiio
tiva, laboratorio de analises clinicas  \edicina Intensiva
e anatomia patologica, centro de
exames radioldgicos, com raios-x,
intensificacdo de imagem e tomo-
grafia computadorizada.

_ B 10 leitos de UTI neonatal e pediatrica (8 neonatais e 2 pediatricos) ,
Mastologia B 20 leitos de UTI adulto : e
Gastroenterologia B Laboratdrio de analises clinicas e patoldgicas
Cirurgia Tordcica  Endoscopia Digestiva B Centro de exames radiol6gicos, com raios-x e tomografia
computadorizada, ressonancia magnética e ultrassom.
B Servico de endoscopia digestiva
B Clinica-escola de Fisioterapia
B Posto de coleta de leite humano
Clinica Médica B Centro de parto normal, com 10 unidades individuais
Obstetricia e Ginecologia B Ambulatério de especialidades: cardiologia, pneumologia,

|JOSE PAIXAO| Medicina da Familia e da C dad ginecologia e obstetricia, pediatria, clinica médica, cirurgia geral,
Grande mestre ' ECKING Oa rdiifis & ga SoUnedae otorrinolaringologia, urologia, neurologia, infectologia,

Neonatologia

Entrada Direta

Anestologia Pediatria
Cirurgia Geral

dg‘ge”;‘zggg = - gastroenterologia, dentre outras especialidades. .w w5,
de médicos P Realizacoes g l - ﬂ{ [ i N do
Ampliacao da érea fisica para 11 mil mz; ’ Servigos em fase de implantagéo |PRONTO-ATENDIMENTO | Atengéo a mais de 80 mil pacientes do SUS

atendimentos por dia. Foram mais de 73 mil exames
oferecidos, dentre eles 58 mil laboratoriais e, aproxi-
madamente, 15 mil de raios-x. A UPA Santa Luzia tem
capacidade de 450 atendimentos por dia e acolhe pa-
cientes procedentes das Uaps dos bairros e municipios
vizinhos. Na Unidade, os pacientes tém acesso a raios-X
simples e exames laboratoriais, eletrocardiograma e pe-
guenas suturas.

Embora ndo seja uma unidade hospitalar, ja que a
\ permanéncia do paciente é de no maximo 24h, a UPA
tem grandes diferenciais quando comparada a unida-
des que prestam atendimento de urgéncia e emergén-
cia em Juiz de Fora. Adultos e criancas contam com

B Procedimentos cirdrgicos de alta complexidade:
neurocirurgia, cirurgia cardiaca, ortopedia, transplantes e
oftalmologia

B Unidade coronariana adulto

B Servico de hemodinamica

B Servico de hemodialise

B Servico de medicina nuclear

B Servicos de litotripsia, braquiterapia e urodinamica

Aquisicao de equipamentos de alta
tecnologia, através de parceria com a
Secretaria Estadual de Salude/MG;

Programa 5S de Qualidade, que
conquistou o Prémio Top Sustentabilidade
" e manteve o prémio Top Quality Diamante,
reflexo da qualidade do atendimento e
das préticas clinicas.

Ano VI - N° 16 - Mai/Ago 12
www.suprema.edu.br
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Com pesar, a Suprema se despediu,
no ano passado, de seu Diretor-Geral,
José Paixdo de Souza, que morreu
aos 77 anos em decorréncia

de um cancer de pulméo, contra

o0 qual lutou durante quatro anos.
Grande mestre e responsavel pela
formagdo de centenas de médicos

de Juiz de Fora, Doutor Paixdo

foi fundador da Suprema. Ocupou,
desde 1966, importantes cargos

na direcdo, coordenacao e docéncia
da Faculdade de Medicina

da Universidade Federal de Juiz de
Fora (UFJF). Médico obstetra, ele foi
fundamental na histéria

da Maternidade Therezinha

de Jesus, onde trabalhou e trouxe

ao mundo varias criangas. Doutor
Paixdo mantinha um ambulatério

de planejamento familiar, distribuindo
métodos contraceptivos para pessoas
carentes. Pesquisador de renome
internacional em obstetricia

e métodos anticoncepcionais,

ele publicou diversos livros

e trabalhos, tendo participado

de mais de cem eventos da area.

E, sobretudo, foi médico

dedicado ao paciente, trabalhando
incansavelmente pela
humanizagao do parto.

recepcoes separadas e a classificacdo de risco segue o
Protocolo de Manchester. Ao buscar o atendimento na
UPA, todo paciente passa pela sala de triagem, onde
um profissional especializado avalia seu quadro clini-
co e define o tempo méximo de espera para o aten-
dimento. Ja em casos mais graves, o atendimento é
imediato.

Desde que entrou em funcionamento, a UPA tem sua
gestao sobre responsabilidade do HTJ.
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Clinica de
Fisioterapia,
no HTJ, atinge
a marca de

26 mil sessoes
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ENTREMDJALI\/IA RICARDO

FDUCACAO
PLANEJADA
QUALIFICAY
0S MELHORES

ROFISSIONAIS

nfraestrutura adequada, corpo docente qualificado

»

e organizacao didatico-pedagdgica inovadora e compativel
com o mercado. Esses atributos vém garantindo bons
indicadores junto aos critérios instituidos pelo Ministério
da Educacéo (MEC) na avaliacao das instituicoes de ensino
superior do Brasil. E dentro desse ambiente que a Suprema
esta completando uma década de educacéo de qualidade
e referéncia entre os cursos da area de satde no pais.
“Néo existe ensino sem pesqgisa”, defende o diretor académico
Prof. Dr. Djalma Ricardo, reforcando o precioso papel
do Hospital Therezinha de Jesus (HTJ), o hospital de ensino
da Suprema, nesse processo. Ele ressalta ainda a importancia
de um quadro docente qualificado, dos recursos
para a melhor formacédo, como os laboratérios,
além de um projeto pedagdgico inovador. O resultado
esta na melhor avaliagdo dos cursos de Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia, Medicina e Odontologia pelo MEC.

Jornal Suprema — Em 2011, a Suprema alcangou importantes re-
sultados na avaliacao do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais (Inep), do Ministério da Educacdo. Qual a relevancia
desse indicador para a faculdade?
Djalma Ricardo — Todos os cursos da Suprema foram muito bem

avaliados, contribuindo de forma importante para o bom desempe-

nho institucional no indice Geral de Cursos (IGC), atestando, dessa
forma, o comprometimento institucional com qualidade do ensino.
Cabe ainda ressaltar que, na visita in loco dos avaliadores do MEC, a
Suprema conseguiu a nota méaxima 5 na avaliacdo Institucional; no

reconhecimento dos cursos a Suprema também alcancou a nota ma-

xima 5 para Odontologia, Farmécia, Fisioterapia e Enfermagem, e na
Medicina 4,4. Esses resultados sao fruto da dedicacdo e competéncia

do corpo docente e técnico-administrativo, de uma infraestrutura ide-
alizada para servir a educagao superior, além de um projeto pedago-

gico inovador bem planejado e executado.

JS — A faculdade conseguiu conquistar seu
espaco enquanto uma instituicao séria, de
credibilidade, e que, acima de tudo, ofere-
ce um ensino de qualidade?

DR - Sim, e em um curto espaco de tempo.
Isso se deve a qualidade do ensino e aos pre-
ceitos éticos e humanistas com que conduzi-
mos Nosso processo educacional e de gestao.
Essa qualidade é percebida pelo mercado e
pela sociedade e muito importante para alcan-
carmos nossa visao: ser referéncia nacional no
ensino de Ciéncias da Salde, com reconheci-
mento internacional. Apesar do pouco tempo
de existéncia - em dezembro completaremos
10 anos -, a Suprema ja se destaca no cendrio
nacional da educacao.

JS — O senhor pode citar um exemplo?

DR — Recentemente, em um encontro em
Brasilia, a Associacao Brasileira de Ensino Far-
macéutico e Bioguimico (Abenfarbio) propds
utilizar os indicadores de qualidade adotados
pelo nosso curso de Farmacia como modelo

e H/CM[ - Pilova

projeto pedagdgico e coloca estudantes em
campo ja nos primeiros periodos; adotamos o
Teste de Progresso, em que todos os académi-
cos sao avaliados periodicamente através de
provas; possuimos Laboratério de Simulacdo
Realistica com modernos manequins e softwa-
re especifico; realizamos avaliacdes filmadas
que simula, por exemplo, um atendimento a
um paciente para discussdo de erros e acer-
tos; procedemos a articulagdo interdisciplinar,
outra agao pedagogica de grande importancia
para o processo de aprendizagem.

JS — Como o senhor avalia o desenvolvi-
mento crescente de grupos de pesquisas e
cursos de extensao na instituicao?

DR: Nao existe ensino sem pesquisa. A Su-
prema e o Hospital Therezinha de Jesus (HTJ),
nosso hospital de ensino, tém desenvolvido
pesquisas relevantes. Montamos o Nucleo
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgi-
co (NDCT), que atualmente conduz mais 60
estudos, para regulamentar e acompanhar o
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para um programa de avaliagdo da qualida-
de dos cursos de Farmacia no Brasil, inclusive,
certificando aqueles que implantassem mo-
delos semelhantes. E, ainda, podendo servir
como modelo para os demais cursos na Amé-
rica do Sul.

JS - Qual o diferencial da Suprema enquan-
to formadora de futuros profissionais?

DR — A Suprema investe de forma sistematiza-
da em seus processos educacionais, inclusive
com consultor externo, que se dedica a capaci-
tar nossos docentes e a implementar mudan-
cas curriculares importantes. Implantamos o
Programa Integrador, que € o eixo de nosso

|PROFESSOR DJALMA| Néo bastam as boas oportunidades; o mais |mpor‘[ante é estar quahﬁcado para aprovelta EH

desenvolvimento de todos os projetos elabo-
rados pelo corpo docente, com auxilio dos es-
tudantes, envolvendo praticas investigativas e
atividades de iniciagdo cientifica. O Cepec/HTJ,
criado em marco de 2011, com o objetivo de
promover a captacao e a conducdo de estudos
clinicos, foi selecionado pelo
laboratdrio Roche para realizar
um estudo clinico multicéntrico
internacional na area de neu-
rologia, o Opera Study, com
uma nova droga para esclerose
multipla. Obtivemos um edital
universal do Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico

e Tecnolégico (CNPq) atestando que estamos
preparados para desenvolver pesquisa na ins-
tituicdo e no HTJ. Cabe destacar, ainda, que a
Suprema possui uma revista cientifica vincu-
lada a Revista Brasileira de Ciéncias Médicas
e da Salde para publicacdo de estudos ori-
ginais que contribuam para a consolidagdo e
0 avango do conhecimento
cientifico bésico e aplicado
na area de Ciéncias Médicas
e da Saude.

em Enfermagem e os tecndlogos na area da
salide. Grande parte da carga horéria destes
cursos sera ministrada no HTJ, que possui lo-
calizacdo central. Iremos ainda criar o Nucleo
de Avaliagdo Institucional para sistematizar as
avaliagbes, melhorar a taxonomia e constru-
¢do dos instrumentos de avaliacao (provas).

“Nossos professores nao se

dedicam somente a transmitir

JS — Uma faculdade com-
prometida com a quali-
dade investe em um cor-
po docente qualificado.
Como a Suprema se po-
siciona quanto ao corpo
docente?

DR — Ter um corpo docente titulado, com de-
dicagdo aos cursos e com experiéncia profis-
sional € um dos pilares da qualidade no ensino
superior e, nesse quesito, a Suprema se des-
taca. Possuimos mais 60% de nossos profes-
sores com mestrado ou doutorado e regime
de trabalho parcial ou integral. Sdo ndimeros
expressivos quando comparamos com outras
instituices e possuem um peso elevado na
avaliacdo do MEC, em especial no IGC. Outro
aspecto importante é que nossos professores
nao se dedicam somente a transmitir o conhe-
cimento, mas também trabalhar valores como
ética, humanismo e respeito.

JS — A Suprema conta com um hospital de
ensino. Qual a avaliacdo pode ser feita em
relacao a métodos e atividades propostos
pela instituicao?

DR — Possuir um hospital de ensino faz toda
a diferenca. Na saude, assim como em todas
as areas, a pratica é imprescindivel. Estamos,
agora, ampliando o Hospital Therezinha de
Jesus com investimentos do Governo do Es-
tado e vamos quase que dobrar a estrutura.
Vale ressaltar que o HTJ é um dos poucos hos-
pitais 100% SUS em Minas Gerais.

JS — A faculdade busca, constantemente,
a melhoria da sua qualidade da educacao.
Quais sdo os planos para 2012?

DR —Temos varios projetos académicos e acdes
pedagdgicas a serem desenvolvidos, como a
implantacdo dos cursos noturnos, o Técnico

o conhecimento, mas também
a trabalhar valores como ética,
humanismo e respeito ’ ,

JS - O mercado tem exigido cada vez mais
dedicacdo, responsabilidade e experiéncia
do profissional. O estudante da Suprema
esta sendo preparado dentro desse viés?
DR - A formagéo dos nossos estudantes esta
alinhada as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) propostas pelo MEC em 2001, abas-
tecendo o profissional de conhecimentos re-
queridos para o exercicio de competéncias e
habilidades especificas, voltadas ao sistema
de saude vigente no Pais. A Suprema possui
laboratérios de pratica profissional dedica-
dos aos cursos, hospital de ensino, além de
excelente integragdo com as redes de sadde
municipal e estadual.

JS — Qual o conselho para aquele que pre-
tende se formar um profissional da satde?
DR - Profissdes ligadas a salde requerem de-
dicacdo e comprometimento, pois estamos
lidando com o bem maior, que € a vida. Desta
forma, a todo o momento, destaco que um
profissional da &rea da satide deve reunir dois
atributos: a pratica clinica, ou seja, a vivéncia
na profissdo e a tomada de decisdo baseada
em evidéncias. Esta, por sua vez, deve estar
amparada em trés bases: a leitura, em espe-
cial, de artigos cientificos atualizados e de
qualidade; independéncia em pesquisa em
base de dados, principalmente no MedLine
(Pubmed), que é a maior base de dados em
ciéncias da sadde, com mais de 21 milhdes de
artigos cientificos; possuir ferramentas para
analisar criticamente os estudos cientificos.

JS — Onde estao as me-
Ihores oportunidades?
DR — Acredito que as
oportunidades sao cria-
das por nés mesmos,
contudo temos que estar
preparados e qualifica-
dos para aproveita-las.
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Durante a caminhada
dos 10 anos que a Suprema
completa em dezembro, muitas
foram as realizagbes em busca
de um projeto pedagdgico
eficiente, com formacéo profissional
técnico-cientifica e humanizada.
Nesse sentido, um dos fatos mais
importantes estd sendo a co-gestdo
da antiga Maternidade Therezinha
de Jesus. Um trabalho de extrema
importéncia para a cidade,
que ganhou um hospital geral
de alta complexidade, com
atendimento 100% SUS. Como
também foi importante para a
formacéo dos futuros profissionais,
uma vez consolidado o projeto
de Hospital de Ensino da Suprema.

Como gestores em um setor
de vital importéncia para a
populacdo, sentimo-nos gratos
no sentido mais amplo da
gramética: nossos alunos
vivenciando a prética assistidos

66 A Suprema representa
uma aposta em um novo
sonho. Sou apaixonada
pela estrutura, equipe
de profissionais
e laboratdrios.
Aqui, a teoria
e a pratica andam
de maos dadas 99

Andréia Fernandes, 38
Estudante 2° periodo Enfermagem

Uma década de conquistas

por seus professores e dedicando

atencéo, carinho e, principalmente,

atendimento humanizado a uma

parcela carente da populagéo.

Pudemos também prestar

nossa colaboracdo quando

nos delegaram a gestao

da UPA Santa Luzia, que hoje

contribui de forma relevante

para uma melhor sustentacéo

da rede de satde do municipio.
Muito foi feito nesses 10 anos

e as propostas nao param.

Entre as préximas conquistas,

aguardamos a Acreditacéo do

Hospital Therezinha de Jesus,

uma distincao que a instituicéo

recebe pela qualificacdo

evidenciada, e o titulo de

Hospital Amigo da Crianga,

que é de alta importéncia

pela historia que a Instituicdo

escreveu em 86 anos de existéncia.

Dr. Jorge Montessi
Diretor da Suprema/FCMSJF

Maria Inés Boechat, 66
Professora de Anatomia

€6Gosto de trabalhar na Suprema pela liberdade
que a empresa nos proporciona em relacao
ao desenvolvimento das nossas atividades
e pela 6tima energia entre os funcionarios ¢g

Michele Zimbréo, 31
Supervisora do Departamento de Pesoal da Suprema
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Diretor Administrativo/Logistica
lomar Pinheiro Cangussu
Diretor Administrativo/Infraestrutura
Ricardo Campello
Diretor-Administrativo/Planejamento
Newton Ferreira de Oliveira
Diretor Financeiro
Angelo Marciano Lopes

A utilizagdo do contelido desse jornal esté
autorizada desde que seja citada a fonte.

Diretor Geral e de Planejamento
José Mariano Soares de Moraes
Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensao
Djalma Rabelo Ricardo
Diretor de Integracdo
Jorge Montessi

“Objetivo, claro e rico em
contetdo. Jornal da Supre-
ma, gostoso de ler, informa
de verdade sobre as acbes
e projetos da instituicdo. Di-
vulgar o que se faz em sala
de aula é uma forma de
estimular o aluno a buscar
mais conhecimento”,

Eraldo Martins Fonseca, 27,
Operador de Telemarketing

“Néo conheco outra facul-
dade que oferece um jornal
de qualidade como a Supre-
ma. Parabéns pelos temas e
forma de abordagem.”

Simone Andrade de Oliveira, 52,
Técnica em Enfermagem

No cabecalho da edicdo n°15
do Jornal Suprema, a periodicidade
correta é Jan/Abr.

66A Suprema é minha
segunda familia. Fui
acolhida pela Instituicao
com muito afeto, carinho
e reconhecimento
do meu trabalho.
Por isso digo que sou
Suprema com
muito orgulho ¢¢

Coordenagéo editorial
Jorge Montessi e Newton Ferreira
Comunicacdo e Marketing

Cintia Brugiolo

Jornalista responsavel
Marcelo Abréo

Projeto gréfico, editorial e produgao
Support Comunicagao

FOTOS: AL/ARC BARBOSA

|TRATA|\/|ENTO\ Montada em uma drea de 230 m2 professores e estudantes da Suprema prestam atend/mentos a adultos e criancas com data e hora marcadas

FOTOS: ALVARO BARBOSA

FISIOTERAPIA REALIZA 26 MIL
SESSOES NA CLINICA DO HTJ

Ha seis anos em atividade no
Hospital Therezinha de Jesus (HTJ),
a Clinica de Fisioterapia fornece
cuidados especiais a mais de 25
mil vidas por ano, o que representa
2.100 atendimentos por més. Sé
no ano passado, foram realizadas
cerca de 26 mil sessdes de fisiote-
rapia. Montada em espaco amplo
e ventilado, de aproximadamen-
te 230 m?, com tatames, macas,

boxes individuais e equipamentos
com tecnologia de ponta para tra-
tamentos e reabilitagoes, a clinica
oferece toda infraestrutura para a
recuperacdo do paciente.
Resultado de uma parceria com
o Sistema Unico de Saude (SUS),
0s pacientes da clinica sao encami-
nhados pela Central de Marcacao
da Secretaria de Saude. Os atendi-
mentos, com data e hora marca-

das, sdo realizados por fisiotera-
peutas do corpo clinico do HTJ e
por professores e estudantes do 8°
perfodo do curso de Fisioterapia.

Além do atendimento a adul-
tos, as criancas também recebem
um carinho especial. A 4rea pe-
didtrica possui brinquedos, caixas
de areia e outros recursos para
estimular as aptidoes fisicas e, por
fim, reabilita-las.

Avaliacao determina o procedimento adequado a cada caso

Na clinica sdo oferecidos trata-
mentos fisioterapicos em pediatria,
traumatologia, reumatologia, neu-
rologia, ginecologia, cardiologia e
respiratéria. Primeiro, os pacientes
passam por uma avaliagdo para
depois serem submetidos a procedi-
mentos indicados, como cinesiote-
rapia, laser, eletroterapia, termote-
rapia, massoterapia e outros.

A aposentada Laurici Pereira, 63,
que sofre de inchago nos bragos,
comemora o excelente resultado em

o dois meses de tratamento. A dona-
de-casa Maria Cecilia Ferreira, 50,

lia sua reabilitacdo como “6tima”.

que tem incontinéncia urinaria, ava- |

"Apenas dois

meses de sessoes
foram 0 suficientes

|LAURICI PEREIRA |
“Minha qualidade
de vida melhorou
muito. Hoje em dia
consigo dormir
a noite toda e
tenho uma postura
mais correta”

|MARIA CECILIA|

. HIDROTERAPIA FAZ REABILITACAO DE PACIENTES COM REDUGAO DA DOR I

Estudantes do 8° periodo de Fisioterapia estao pratican-
do a Hidroterapia em pacientes do SUS, através do Esta-
gio Supervisionado. A atividade terapéutica consiste em
técnicas e condutas diferenciadas, que possibilitam uma
reabilitagdo com menos dor. O efeito curativo da Hidro-

rema.edu O’

terapia baseia-se nos principios mecanicos e térmicos da
agua aquecida. O toque na pele e as respostas corporais
pela pressdo da dgua provocam estimulos, ativando o
sistema imunoldgico, aumentando a circulagdo e dimi-
nuindo a sensacdo dolorosa.
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[LIVROS E MAIS LIMROS |
O dia-a-dia de Giovanni é acumular conhecimento.
Mas ele ndo abre méo do lazer nos fins de semana

graduacao, e ainda traz na bagagem mais sete
pos-graduacdes. Comerciante na area da infor-
matica, vida feita, Giovanni parece correr contra
o0 tempo. Estudante do 3° periodo de Farmacia,
ele faz ainda graduacao em Ciéncias Bioldgicas,
acumula duas monitorias na Suprema e ainda
encara mais uma po6s a distancia. “Nao posso
esperar e fazer um curso de cada vez”, diz com
a tranquilidade de quem tem tudo organizado,
planejado e agendado, alias um dos grandes se-
gredos do seu sucesso.

A organizacao das atividades e da agenda da
semana comeca no domingo. Entre aulas, moni-
toria e tempo de estudo, ele tem tudo na ponta
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com certeza| Giovanni Schettino, Bzl T
deve ser o estudante da Su-
personagem .

X prema. Aos 47 anos, ele parece nao querer pas-
acima. E de sar pela vida como uma folha em branco. Quer
sobrenome J P trado. Ests t. -
“Intensivo | d&Xar seu nome registrado. Esta na sua terceira

Esforco compensa,
ensina aos filhos

Quem pensa que Giovanni nao
tem horas de lazer, puro engano.
Ele almoca todos os dias com a fa-
milia, e nos finais de semana ainda
encontra tempo para o filme em
casa, domingo a tarde. O estudan-
te tem o apoio de todos, principal-
mente dos filhos e da esposa. “Ela
ajuda muito, mas as vezes cobra
um pouco. Mas, no geral, a fami-
lia toda apoia”, comenta, acres-
centando que acaba mostrando
para os filhos que compensa toda
essa dedicagao aos estudos.

O sonho de Giovanni era fazer
Medicina, mas acabou desistindo.
Ele acredita que, com os cursos
de Farmécia e Ciéncias Biologi-
cas, podera trabalhar em um an-
tigo projeto, desde que fez uma
pos-graduacdo em Plantas Me-
dicinais. Entre os planos de Gio-
vanni esta o desenvolvimento de
medicamentos e equipamentos
para diagndstico e tratamento de
cancer. Para ele, uma érea interes-
sante e promissora envolvendo a
Engenharia Biomédica. “Somente
com estudo e conhecimento po-
dem ocorrer conquistas e avan-

= cos, tanto na realizacdo pessoal e
' profissional quanto para a huma-
_ nidade”, finaliza.

ALVARO BARBOSA

do apis: no minimo 60 horas nas semanas mais

) tranquilas e entre 70 a 80 horas por semana no

periodo de provas, quando chega a dormir

em média trés horas por noite. “Normalmen-

te, j& durmo pouco, entre cinco e seis horas

por noite”, contabiliza, o que faz com que
Giovanni aproveite melhor o dia. Para ele, o pior
é a quarta-feira, dia em que tem aulas nos trés
turnos, totalizando 15 horas diarias.

Essa maratona de estudos comecou em
2003, quando Giovanni passou a estudar mais,
em busca da realizacao profissional que néo
teve como comerciante. Mas serd que vale a
pena todo esse esforco? Giovanni ndo encara
como esforco, mas como satisfacdo, e a Supre-
ma entende como desempenho, oferecendo
bolsas que garantem descontos nas mensalida-
des para os primeiros melhores estudantes de
cada curso de graduacao, a Bolsa Desempenho.
“E claro que a bolsa é um reconhecimento, pois
é oferecida somente a quem tem as melhores
notas, mas eu estudo porque gosto. Eo prazer
do estudo que vale mais”, assinala.

G Quer ser entrevistado? Mande sua histéria de vida por email (jornaldasuprema@gmail.com). A redagao do JS avalia e marca uma entrevista. Participe!





